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Making an impact that matters. 
Unser Anspruch ist, jeden Tag das zu tun, was wirklich zählt. Mit unserem breiten Leistungsspektrum – von Audit & Assurance, Risk 
Advisory über Tax & Legal bis Financial Advisory und Consulting – unterstützen wir Kunden auf einzigartige Weise. Wir setzen neue 
Maßstäbe, liefern innovative Denkansätze und ermöglichen nachhaltiges Wachstum. Wir fördern unsere hochqualifizierten Mitarbeiter 
mit ihren verschiedensten Talenten, sodass sie mit uns mehr erreichen. 
 

Consultant (m/w/d) Risk Advisory - Regulatory & Legal 
Support 

Risk Advisory 
Location: Düsseldorf, Köln, Frankfurt, Nürnberg, München und Stuttgart 
Job-ID: 28689 
 

Spannende Aufgaben erwarten Sie 

 Sie beraten das Top-Management 
internationaler und nationaler 
Unternehmen branchenübergreifend im 
Bereich Risikomanagement 

 Sie bringen Ihre Erfahrungen aus dem 
Studium ein und bauen tiefgehendes 
Know-how in einem der folgenden 
Bereiche auf: Compliance, Melde- und 
Finanzwesen, Risiko- und IT-Management 

 Sie analysieren, optimieren und 
implementieren Geschäftsprozesse und 
Management Systeme im 
finanzorientierten- und regulatorischen 
Umfeld 

Darin sind Sie Spezialist 

 Erfolgreich abgeschlossenes 
Hochschulstudium der (Wirtschafts-) 
Wissenschaften, Informatik, 
Ingenieurwesen, Mathematik, Natur-
/Rechtswissenschaften oder vergleichbar 
bzw. Bankbetriebslehre 

 Erste Erfahrung mit z.B. Microsoft BI, 
MicroStrategy, QlikView, SAP BI/BO, SAS 
BI, Tableau; Ui Path, BluePrism 

 Erfahrungen mit BI/DWH-Architekturen 
und gängigen Datenbank Management-
Tools (z.B. TOAD) 

 Beherrschung einer Skript-/Programmier-
sprache sowie Erfahrung mit 
Datenbanksystemen  

 Verhandlungssichere Deutsch- und 
Englischkenntnisse und Reisebereitschaft  

Was Sie von uns erwarten können 

Neben einer angenehmen, kollegialen 
Atmosphäre bieten wir Ihnen ein 
chancenreiches, internationales 
Arbeitsumfeld. Bei uns gelten flache 
Hierarchien und ein Prinzip der offenen Tür. 
Ein weiterer Pluspunkt: Dank einer Vielzahl 
von Weiterbildungsprogrammen bringen 
wir Sie in Ihrer beruflichen und 
persönlichen Entwicklung einen großen 
Schritt nach vorn. 

Sie sind interessiert? 
Dann bewerben Sie sich online unter http://www.deloitte.com/careers  und richten Sie Ihre Bewerbung an das Recruiting Team. 
Melden Sie sich in unserer Deloitte Stay In Touch Community an und erhalten Sie regelmäßig Updates zu Karriere-Themen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

http://www.deloitte.com/careers
https://deloitte.avature.net/community?source=stellenanzeige_campus

